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CARTA DE LA DIRECCION DEL MBA EXECUTIVE

En el entorno empresarial actual, los profesionales deben reaccionar rapidamente ante los
cambios y tomar decisiones adaptadas a las nuevas necesidades de la organizacion. Y todo
ello sin perder el foco en la creacion de valor.

El MBA Executive de Otalora, incide en la visién estratégica e integradora de las diferentes
funciones de una organizacion empresarial, en tanto que cualquier responsable de la misma
debe tener una vision global, comprender que sus decisiones deben alinearse con la estrategia
y desarrollarlas de forma innovadora.

El programa esta especialmente disefiado para aquellos profesionales que disponen de una
extensa experiencia profesional y desean ampliar sus conocimientos en areas complementarias
a su responsabilidad actual. Todo ello con el objetivo de liderar un proyecto empresarial o
mejorar su desempefio como responsable de un area de la empresa.

Este programa, en el que han participado numerosos directivos, cumple con ésta su 232 edicion,
sin dejar por ello, como cada afio, de realizar un proceso de reflexién y adecuacion de sus
contenidos y metodologia.

Esperamos con ello dar la respuesta adecuada a las necesidades de la organizacién y que al
mismo tiempo suponga una experiencia transformadora para sus participantes en un proceso en
el que el propio alumno se convierte en protagonista principal.

Javier Santos
Responsable de Formacién Directiva de Otalora
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POR QUE EL MBA EXECUTIVE OTALORA

Porque se trata de la oferta Corporativa que sitla las personas

en Cooperacion y al Liderazgo en el centro de la organizacién.

Porque sabemos que los problemas de la organizacion y sus soluciones,
dependen de las personas y que la principal funcién de la direccién es
liderar equipos.

Porque tenemos un excelente equipo de docentes.

Con profesores que combina su actividad académica
con la gestiébn empresarial o la consultoria y
profesionales de relieve que te haran conocer de primera
mano las claves de sus éxitos y de sus fracasos. Se trata
de un master profesional y fundamentado en la
experiencia con una carga académica adecuada al
soporte tedrico requerido.

Porque ofrecemos una aproximacion rigurosa a la empresa.
A través de un enfoque de direccién que contribuye a

que todos los participantes mejoren sus capacidades

de analisis y decision, con enfoques sistémicos e
innovadores.

Porque dispondras de un sistema de acompafamiento.

Se refuerza también el proceso de tutorizacion y acompafiamiento
de los participantes, especialmente orientado a dotarles de un mayor
apoyo en la transferencia de conocimientos a su realidad laboral.

Porque disfrutaras de las mejores instalaciones para la formacion.

En un entorno expresamente disefiado para el desarrollo de los directivos en donde encontraras
todos los servicios que requieras (aulas, salas de reuniones, Wi-f i comedor , €)
10 minutos de la salida de la autopista.
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MBA EXECUTIVE
breves referencias

“La realizacion del MBA de Otalora ha supuesto para mi un proceso de
aprendizaje de contenidos muy diversos y orientados a la excelencia
empresarial. El disefio de los contenidos y el intercambio de
experiencias, gracias a la capacitacion y recorrido profesional de los

ponentes y de los participantes, me han permitido adquirir unos
conocimientos directamente aplicables en mi desempeno profesional.

Considero que este master es una de las mejores inversiones que una
organizacion puede realizar. Es importante afrontar estos tiempos con

la mejor de las preparaciones”.

Jose Mari Arozena
Ulma Manutencion ,S. Coop.
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directivos con responsabilidad en direcciones generales, departamentales

o de negocio.

Resaltaria la capacidag experiencia profesional de los ponentes, asi como

el aporte que desde distintos sectores y negocios se obtiene en base a la
diversidad de la procedencia de los compafief@sabre el foco y resulta
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Bittor Errarte
Director Gerente d€onsonniS.Coop
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La estructura de contenidos

Los contenidos que integran el MBA Executive Otalora se estructuran en cinco grandes
bloques: Estrategia, Marketing, Finanzas, Personas y Operaciones, tratados desde un enfoque
integral y desde la perspectiva de la direccién general.

En el tratamiento de estos contenidos se compaginan diversas metodologias de aprendizaje. Ademas
de las sesiones presenciales, el participante contara con recursos de formacién on line y debera
responsabilizarse del andlisis de casos, lecturas programadas, realizacion de presentaciones y otras
actividades disefiadas con el objetivo de fortalecer el aprendizaje.

El proyecto Fin de Master

Se trata de uno de los recursos mas significativos. En su desarrollo el participante debera sintetizar y

aplicar los conocimientos adquiridos a lo largo del periodo lectivo con el objeto de:

. Consolidar los conocimientos técnicos adquiridos

. Mejorar el ambito de trabajo mediante la aplicacion de técnicas de gestién expuestas a lo largo del curso.

. Materializar oportunidades de mejora o innovacién en una propuesta cuya factibilidad se demuestra en un esquema
estructurado, viable desde el punto de vista técnico y econémico, donde se evidencia la idoneidad del alumno para
gestionar su materializacion.
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Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo

2009 2009 2009 2010 2010 2010

Sesion Viernes Viernes Viernes Viernes Viernes

Inaugural completo completo Completo completo completo

16 Sabados Sébado Sébado Sébado Sébado

Viernes . mafiana Mafiana mafiana mafiana

completo 45 8,9 5,6 5,6

Sabados ~ ©:7 11,12 15 12,13 12

mafiana 13 22 19,20 26,27
20,21 29,30 26

30,31 27,28

Periodo

Residencial .

222324 Horario:

San Viernes, dia completo (9,00 a 18,30h)

Asensio

Sabado, por la mafiana (9,00 a 13,00h)

P ————

Condiciones de admision

Los participantes deberan poseer los siguientes requisitos
minimos para su admisién:

. Titulo Universitario

. Experiencia directiva de, al menos, 3 afios

La documentacion requerida:

. Hoja de inscripcién

. Curriculum Vitae

. 2 fotos tamafio carnet

. Copia del DNI o pasaporte

. Copia compulsada del Titulo Universitario

Abril \EYe) Junio Noviembre Diciembre
2010 2010 2010 2010 2010
Viernes Viernes Viernes Entrega Defensa del
completo completo completo Proyecto Proyecto
Séabado Séabado Séabado 30
mafiana mafiana mafiana
16,17 21,22 4
23,24 28,29 11
30 18,19
Especifica Periodo
cionesdel Residencial
Proyecto 6,7,8

San

Asensio

Solicitudesde inscripcion

Deberan enviarse antes del 11 de setiembre de 2009 a:

Marian Uribarren
OTALORA

B° Aozaraza 2
20550 Aretxabaleta

Mas informacion:
943 712330
muribarren@mondragoncorporation.com

Matricula

El coste de la matricula es de 13.500 eurc
por participante



